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Palmira, mayo 07 de 2020
ESTUDIOS PREVIOS

El suscrito Rector de la Institucion Educativa Sagrada Familia del Municipio de Palmira se
permite elaborar el presente estudio para la contratar el “SERVICIO DE RENOVACION DE LA
MEMBRESIA CATEGORIA “A” RED PAPAZ 2020-2021.” Teniendo en cuenta la naturaleza
del servicio a contratar y la evidencia de la necesidad que debe satisfacer la entidad, resulta
imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con los
objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la entidad, por
consiguiente se debe adelantar el proceso de selecciéon del contratista y la consecuente
contratacion, para lo cual se debe tener en cuenta lo consagrado en la Resoluciéon 2634 (Abril
30 de 2019) por medio del cual modifica la Resolucién 6891 (Diciembre 11 del 2018)
“Guia Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en
aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes de
los recursos de los Fondos De Servicios Educativos” y el decreto 4791 del 2008.

| 1. ANALISIS DEL SECTOR: 2

Atendiendo lo ordenado en la guia expedido por Colombia Compra Eficiente para la elaboracion
de los estudios del sector en materia de contratacion directa y la guia de contractual para las
Institucion Educativa Sagrada Familia de Palmira resolucién 6891 del 2018, se establece el
siguiente andlisis del sector desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales, técnicos
y andlisis del riesgo, dejandose claro que: "No sera necesario que la Instituciéon Educativa
Sagrada Familia realice un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de
servicios con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la
demanda"”

1.1 ASPECTOS JURIDICOS

Ley 115 de 1994, Decreto 111 de 1996, Ley 819 del 2003, el Decreto 1075 del 26 de mayo de
2015, la Ley 715 de 2001 en aplicacion del Decreto 4791 de 2008, el cédigo civil colombiano y
las demas Normas Complementarias y Reglamentarias que se expidan posterior a la Guia de
contratacion (resolucion 6891/2018 y resolucion 2634/2019) para la actividad contractual que se
desarrolla a través de los recursos del respectivo fondo de servicios educativos.

1.2 ANALISIS DEL COSTO:

ANO ENTIDAD No. OBJETO CONTRATISTA VALOR TOTAL
CONTRATO DEL CONTRATO
2019 INSTITUTO 76.26.19.0480 | Desarrollar el proyecto | FUNDACION 130,000,000
COLOMBIAN CONSTRUYENDO COLOMBIA
O DE CULTURA DE PAZ DESDE | PACIFICO
BIENESTAR LAS FAMILIAS PARA EL
FAMILIAR BIENESTAR DE NUESTRA
(ICBF) COMUNIDAD, en el marco
de la modalidad Territorios




3 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Conforme la Ley 715 de 2001 y Decreto 4791 de 2008 y la guia de contratacion de las
instituciones educativas de Palmira, teniendo en cuenta que la institucion Educativa considera
oportuna la renovacién de la membresia categoria a la RED PAPAZ ya que dicha organizacion
esta enfocada en brindar herramientas para que padres y madres de familia puedan velar por la
proteccién de los derechos de nifios, nifias y jovenes, no podria ser posible sin un equipo de
expertos investiaadores en diferentes campos. cuvo trabaio parte de una aproximacion teérica
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2.1.2. El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

86141500 86141501

86000000 86140000 S o
Servicios educativos y Instalaciones Servnc[o i Serwclo's e Afiliacion Red Papaz
; ; guia asesorias
de formacion educativas

educativa  educativas

2.1.3. Plan Anual de Adquisiciones: E| proyecto objeto del presente estudio se encuentra
incluido en el Plan Anual de adquisiciones bajo las siguientes caracteristicas:

Fila CODIGO Modalidad contractual NOMBRE DEL PROYECTO
Afiliacion Red Papaz
5 86141501 Guia de Contratacién
(resolucion6891/2018 y
Resolucion 2634/2019)
Decreto 4791/2008

2.1.4. Valor y Forma de Pago: Para efectos legales este contrato tiene un valor de
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 737.800) promedio
IVA INCLUIDO.

Que la Institucion Educativa Sagrada Familia pagara al CONTRATISTA en una sola cuota
contra entrega con el recibido a satisfaccion de parte del supervisor del contrato.

2.1.5. Plazo de Ejecucion: El Presente proyecto tiene un plazo de ejecucion sera TRES
(DIAS) HABILES, a partir de la suscripcion del acta inicio de acuerdo con lo estipulado en el
contrato.

2.1.6. Imputacién Presupuestal: El valor que genere los servicios requeridos, se imputaran al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.000014 de fecha 06 de mayo de 2020 rubro
presupuestal 2.1.02.02.03 IMPRESOS Y PUBLICACIONES, expedido por el Auxiliar
Administrativo con funciones de pagador, correspondiente a la presente vigencia fiscal. No
obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que la Institucién Educativa Sagrada Familia
queda obligado en virtud de este contrato se subordina a la apropiacién y disponibilidad
presupuestal correspondiente y a la programacién anual de caja (PAC).



& ATV T A& T WWAWIY WAL AV IR IVR T § MU TaA A

NIT: 815.004.305 -6 Registro DANE: 176520000454
Codigo ICFES: Mafana: 018705 Tarde: 136994
Resolucion No. No. 0947 del 25 junio de 2013
Secretaria de Educacion - Palmira
Carrera 23 No. 31- 06 Teléfono 2728072 — FAX: 2712882
http://www.sagradafamiliapaimira.edu.co

-—— v

~r

Otras actividades

1. Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

2. Aunar esfuerzos segun el objeto del presente contrato en las condiciones
establecidas en los estudios previos y la propuesta presentada.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato.

4. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
pactado.

5. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por
parte del supervisor del contrato.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con
el fin de hacer u omitir algun hecho.

7. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

8. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos
del mismo, si a ello hubiere lugar.

9. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello
hubiera lugar.

10. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro
meses mas y presentarse en la Institucion Educativa Sagrada Familia en el momento
en que sea requerido.

11. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos
sometidos a su conocimiento con ocasién de la actividad contractual.

Obligaciones de la institucion:

Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones
que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.
Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.

Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de
seguridad social integral en salud y pensién cuando a ello hubiere lugar.

Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

Elaborar los informes de ejecucidén si se solicitan y las actas a que haya lugar
remiti€ndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual,
con el fin de proceder al pago correspondiente.



3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Resolucion 2634 (Abril 30 de 2019) por medio del cual modifica la Resoluciéon 6891 (Diciembre
11 del 2018) Guia Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en
aplicaciéon a la contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes de los
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5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y
justificacion de la forma de seleccién adoptada para la presente contratacion, se procede &
realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacién. a. El
Contratista debera avisar a la Entidad dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debidz
ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad. De
hacer caso omiso a esta obligacién debera responder por los dafios y perjuicios que se causen
a la Entidad como consecuencia. b. El Contratista debera asumir los riesgos que se presenten
en la demora o falta de pago por parte de la Entidad por la no presentacién de los informes de
actividades y demas documentos requeridos en forma oportuna, incompleta o no ajustada al
objeto y a las obligaciones del contrato.

El Contratista debera asumir los riesgos por enfermedad profesional o accidentes, durante ¢
con ocasién de la ejecucion del contrato de conformidad con el Decreto 723 de 2013. Tenienda
en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato los riesgos que se consideran previsibles
son los de incumbplimiento de las obliaaciones contractuales v calidad de los nroductos a



8. PUBLICACION DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en la Guia de contratacion (resolucion 6891/2018 y
Resolucion 2634/2019) para la actividad contractual que se desarrolla a través de los recursos
del respectivo fondo de servicios educativos, la publicaciéon de este contrato se realizara en la
pagina de la Institucién Educativa Sagrada Familia, en defecto en cartelera institucional y
posteriormente en el Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica SECOP.

J

Lic. JULIK RUZ ESCOBAR
Rector
Institucion Educativa Saarada Familia
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PRESUPUESTOS OFICIAL

SERVICIO DE RENOVACION DE LA MEMBRESIA CATEGORIA “A” RED PAPAZ 2020

2021
DETALLE UNIDAD CANTIDAD | TERMINO DE | VALOR TOTAL
EJECUCION
GASTO DE FUNCIONAMIENTO
Global
l TRES (03) $ 737.8¢
mpresos ;
publicaciones 1 DIAS
$ 737.800
TOTAL:

Lic. JU
Rector

ESCOBAR

Institucion Educativa Sagrada Familia



