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INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA

NIT: 815.004.305 - 6 Registro DANE: 176520000454Cédigo ICFES: Mafana: 018705 Tarde  : 136094
Resoluckén No. 0947 del 25 junio de 2013 Secretarfa de Educacién ~ Palmira

Palmira Valle del Cauca,

ESTUDIOS PREVIOS
N° 1151.20.06.018-IESF-2022

El suscrito Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA, del Municipio de Palmira-Valle
se permite elaborar el presente estudio para la contratacion de:

“SERVICIO DE ALQUILER DE SILLAS, MESAS, MANTELES; AMPLIFICACION CON EQUIPO DE SONIDO Y GRUPO MUSICAL,
DETALLES ESPECIALES DE LOGISTICA (FLORES, AMBIENTACION DE ESPACIOS) PARA LOS DISTINTOS EVENTOS
CULTURALES QUE REALIZA LA INSTITUCION"

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio y/o suministro a contratar y la evidencia de la necesidad que debe satisfacer 1a entidad,
resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con los objetivos para la buena marcha
y efectivo cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiente se debe adelantar el proceso de seleccion del contratista y |a
consecuente contratacién, Resolucion 522 (Marzo 1 de 2022) por medio del cual se expide la guia para la contratacién bajo el
régimen especial de las instituciones educativas de caracter oficial del municipio de palmira para la ejecucién de los recursos
de los fondos de servicios educativos, se derogan las resoluciones 6391 de 2018 y 2634 de 2019, y se dictan otras
disposiciones.

1. ANALISIS DEL SECTOR

La Institucién Educativa SAGRADA FAMILIA identifico que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta
integrado por el conjunto de personas naturales y/o juridicas que prestan sus servicios a las entidades del Estado en diferentes asuntos
y que apoyan el funcionamiento de dichas entidades, especialmente a las Instituciones Educativas para los diferentes servicios y/o
suministros que se relacionan con esta invitacion.

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consulté en la pagina del SECOP procesos en otras entidades, encontrando algunos
procesos con objeto similar, que comparten algunas caracteristicas y sirven como referencia para analizar el mercado:

VALOR DEL
o NTIDAD N° CONTRATO OBJETO
AR 2 CONTRATO
SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO Y LOGISTICO PARA PROTOCOLO Y|
2022 |MUNICIPIO DE CARTAGO PSMC-062-2022 | eyeNTOS CIVICOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL s 45.000.000
. PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO, ACOMPARAMIENTO Y
2022 |ALCALDIA DE EL PEROL PS-289202 | pRESENTACION DE EVENTOS. s 10.000.00
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA GARANTIZAR LA|
PARTICIPACION DE ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS ACION DEL|
2022 |IMDERCUT IM_MC_012_2022 |INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE, RECH ]
PUERTO LOPEZ, EN UN (1) .
DEPORTIVOS A NIVEL NACIONAL.
www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsa
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ESTUDIOS PREVIOS
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1.1. ASPECTOS JURIDICOS

Al presente proceso de seleccion, le son aplicables los principios de la Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Decreto 111 de 1996,
Ley 819 del 2003, el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, la Ley 715 de 2001 en aplicacién del Decreto 4791 de 2008, el cédigo civil
colombiano y las demés Normas Complementarias y Reglamentarias que se expidan posterior a la Guia de contratacion (Resolucion
522 (Marzo 1 de 2022), para la actividad contractual que se desarrolla a través de los recursos del respectivo fondo de servicios

educativos
1.2. ANALISIS DEL COSTO

Para la asignacién del presupuesto de la presente contratacién, se efectué de acuerdo al anilisis del mercado solicitando 3
COTIZACIONES a empresas del sector, con especificaciones técnicas que se sefialan en el presente estudio

— COTIZACION N° 1 COTIZACION N° 2 COTIZACION N° 3 VALOR PROMEDIO

$ 4.600.000| $ 4.395.000| $ 4.805.000 | $ 4.600.000

En el presente proceso en la Institucién educativa teniendo en cuenta los criterios antes mencionados, se determina para la presente
contratacién un valor promedio de:

$ 4.600.000
CUATRO MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS M/CTE
Este valor incluye el transporte,impuestos y contribuciones nacionales, departamentales y municipales y demas gastos que se causen
para la suscripcién, legalizacion y ejecucién del contrato.

1.3. CRITERIOS DE SELECCION:

es el de MENOR PRECIO, de esta manera, sé realizara revision a las ofertas para establecer
e elegibilidad y luego se procedera a verificar la oferta ganadora, se revisara el
dicos y las condiciones tecnicas solicitadas en el estudio previo.

El factor de seleccion que se aplicara
cual es la de menor precio, se establecera el orden d
cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes juri

En caso de empate a menor precio, la rectoria adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, segun el

orden y hora de entrega de las mismas.
ferta resulta artificialmente bajo, segun la informacion que se obtiene, podra

cuando la Institucion considere que el valor de una o
stente el valor por el ofertado, analizadas las explicaciones se podra:

requerir al oferente para que explique las razones que su

a) Dar continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el proponente justifique de manera objetiva su oferta, que no
ponga en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones en caso de que se adjudique el contrato.
b) Rechazar la oferte en el proceso de seleccién, cuando el proponente NO justifique de manera objetiva el menor precio.

¢) Cuando la oferta se rechace, la rectoria podra optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo mejor precio y asi

sucesivamente, de no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
no. 31- 06 teléfono 2859606
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NOTA. En todo caso la verificacidn de los requisitos enunciados se realizara de acuerdo a los procedimientos establecidos en la
Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 “De! cual se
expide I3 guia para la contratacion bajo el régimen especial de las instituciones educativas de caracler oficial del municipio de Palmira
en aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes para la ejecucion de los recursos de los
fondos de servicios educativos” y en concordancia con la Ley 715, el Decreto 4791 del 2008 y demas disposiciones normativas.

El valor de la propuesta, deberd incluir todos los costos y gastos necesarios para el adecuado cumplimiento, incluidos impuestos,
costos y gravamenes a que haya lugar con ocasidn de la suscripcion, legalizacién y ejecucion del contrato (garantia unica, contribucion
especial, entre otros) de acuerdo a la ley y sobre el precio final se realizard la respectiva evaluacion.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Conforme la Ley 715 de 2001 y Decreto 4791 de 2008 y la guia de contratacién de las instituciones educativas de Palmira, teniendo en cuenta que la
institucion Educativa tiene como misién la Formacion de Seres Humanos con Valores, Competencias, Académicas y Técnicas-Laborales
comprometidos con el desarrollo sostenible de la naturaleza, el fomento de las artes, el deporte, el emprendimiento y la autogestién para considerar
su proyecto de vida y liderar cambios sociales. En aras de dar cumplimiento a las distintas actividades culturales establecidas en el Proyecto

_Educativo Institucional, dentro de los proyectos transversales se requiere realizar penédicamente eventos especiales que sensibilicen, motiven,

ensefien y despierten un alto nivel de compromiso y un sentido de pertenencia profundo por nuestra Institucién.

Para dar cumplimiento a los propdsito misionales, relacionadas con las competencias académicas técnicas, arte y |a cultura se programan actos
culturales que requieren de materiales y otros apayos logisticos como Festival de Danza y Musica, Festival Intercolegiado de la Ciencia en Ingles,
Muestra de la Ciencia y los procesos, Muestra empresanal del colegio, entre otros. De ahl que se requiera para cumplir con estos eventos de
alquiler de sillas, mesas, arreglos florales, presentaciones musicales, alquiler de equipo de sonido, ofrecimiento de refrigerios, etc.

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

2.1.1. OBJETO:

El presente Estudio Previo es contratar:

«SERVICIO DE ALQUILER DE SILLAS, MESAS, MANTELES; AMPLIFICACION CON EQUIPO DE SONIDO Y GRUPO MUSI
DETALLES ESPECIALES DE LOGISTICA (FLORES, AMBIENTACION DE ESPACIOS) PARA LOS DISTINTOS EVENTOS

CULTURALES QUE REALIZA LA INSTITUCION™
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRIPTAS EN EL ANEXO N° 01

2.1.2, EL OBJETO CONTRACTUAL Y EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES SE ENMARCA BAJO LAS SIGUIENTES

CARACTERISTICAS:
fElLA . Codigo - COdl‘go- S
g&u Modalldad Contractual sogmento Familla Clase Producto % ,!\lqm:tuu -Pwducto
Régimen especial
a3 (Regolucién 522 de 01 marzo 93 9314 931417 93141701 Organizacién de eventos cufturales
2022)

2.1.3. VALOR Y FORMA DE PAGO:

Para efectos legales este contrato tiene un valor de:

CUATRO MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS MICTE
$ 4.600.000 IVA INCLUIDO, que la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA pagaré al CONTRATISTA en
erdo al objeto del

En actas parclales de acuerdo a los servicios solicitados, previo informe de actividades ejecutadas de acu
contrato con la certificacion de recibido a entera satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

2.1.4. PLAZO DE EJECUCION:
110 DIAS CALENDARIO

El Presente proceso liene un plazo de ejecucidn de:
o estipulado en el contrato.

a partir de la suscripcion del acta Inicio de acuerdo con |

2.1.5. IMPUTACION PRESUPUESTAL:
o de Disponibilidad Presupuestal (CDP), asi:

El valor que genere los servicios requeridos, se imputarén a |2 siguiente informacion del Certificad
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 000029
FECHA DE EXPEDICION 16 DE AGOSTO DE 2022
RUBRO PRESUPUESTAL 212020200802
NOMBRE RUBRO PRESUPUESTAL EVENTOS CULTURALES
lo anterior, la entrega de la suma @ que la

expedido por la Contadora. correspondiente a la presente vigencia fiscal. No obstante,
placién y disponibilidad presupuestal

|nstitucién educativa queda obligado en vitud de este contrato se subordina a la apro|
correspondiente y a la programacién anual de caja (PAC).

email: institucionsagradafamilia@vahoo.com
06 teléfono 2859606

www.sagradafarniliapalmira.edu.co
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2.1.6. LUGAR DE EJECUCION:

La prestacsdn Oel servicio serd en la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA utvcads en la Cp 3N 314E @ Zas 5=
sea necesano se deberd realizar trabajo de campo en todas las sedes educativas 0e la presents NREUTON

2.1.7 CONSTITUYEN LAS PRINCIPALES OBLIGACIONES PARA EL CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato

2. Sumnistrar los bienes y/o servicios objeto de este conirato en adecuadas condiciones Ge caldad, Que CompumT oon TS =

caractensticas y espedificaciones tecnicas.

3. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas oUras Que s¢ O=Twew T s

la ejecucion del objeto del presente contrato.
4, Asumir bajo su costo y niesgos todos los gastos en que incurra para la ejecucion del contrato, cuaiquer modificacon et B eETuno
del objeto de este contrato no previsto aqul, requerira la aprobacion del supervisor.

Otras actividades

1. Cumplir 1a constitucién politica y las leyes de la republica.
5 Aunar esfuerzos segun el objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en 105 eSus0S prEweS y @ propussl
presentada.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas Lrabajos que se le solicten en desamuid O Qorm s

4, Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto pactado.
Acatar las instrucciones que durante el desarollo del contralo se le imparta por parte del supenvisiy o overss.

5.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes act(ien por fuera de la ley con el fin d@ hacer u omir #igdn beoho.

7. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarmolio del objeto dal contrato.

8. Mantener vigentes lodas las garantias que amparan el contrato en los léminos del mismo, si a e hudvere Loar

9. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera tugar.

10. Mantener actualizado su domicllio durante toda la vigencla del contrato y cuatro meses Mas y peseiarse en kb psuao
educativa en el momento en que sea requerido.

11 Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su CONOCETISMD CON QCasidne o @

actividad contractual.

2.1.8 OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION:

Tramitar las apropiaciones presupuestales que requlera para solventar las oblipaciones que hayan Surgidd QMo Sonsatuancd
da la suscripcion del presente contralo
2. Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

www.sagradafamillapalmira.edu.co - emall: Instituclonsagradafamilia@yahoo.com
direccidn: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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3. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.
Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud y pensiton
cuando a ello hubiere lugar.
S. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraldas por las partes.
Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos de manera oportuna a las instancias

6. comrespondientes.

7 Elaborar la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
i correspondiente.

8. Impulsar el trdmite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

9. Informar oportunamente sobre cualquier iregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato.

10.  Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.
11.  Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

De acuerdo a la Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019
*Del cual se expide la gufa para la contratacién bajo el régimen especial de las instituciones educativas de caricter oficial del municipio
de Palmira, en aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes para la ejecucion de los recursos
de los fondos de servicios educativos” y en concordancia con la Ley 715, el Decreto 4791 del 2008 y demas disposiciones normativas.

4. REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS HABILITANTES

A) CAPACIDAD JURIDICA

1) Presentacion de la propuesta debidamente firmada por el representante legal o persona natural, importante especificar los valores y
los cuales deben tener el IVA incluido en el caso que aplique.

2) Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o representante legal de la empresa (si aplica).

3) Copia de la tarjeta profesional que acredite el ejercicio de la respectiva profesién, certificado de vigencla de la tarjeta profesional
antedentes disciplinarios (si aplica). &
4) thocopia del RUT: con fecha de generacién (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) y con las aclividades econdmicas
relacionadas con el objeto contractual de la presente invitacion.

5) Qeniﬁcado de Matricula Mercantil con fecha de generacion (INFERIOR A 60 DIAS CALENDARIO) para personas naturales en
callda:: de comerciantes o que tengan establecimiento de comercio o personas Juridicas donde conste la representacién legal, edemas
debera contener las actividades econdmicas relacionadas con el objeto contractual de la presente Invitacion. (si aplica).

6) Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para
persona natural o en caso de empresa serd para persona juridica y su representante legal.

Www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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7) Centificado de antecedentes fiscales de la Contralorla General de la Republica (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para pervrZ

natural o en caso de empresa serd para persona juridica y su representante legal.
8) Certificado de antecedentes judiciales (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona natural 0 en casd de perwona Jrdc2

seré para su representante legal.
9) Centificado de medidas correctivas de la Policia (INFERIOR A 30
juridica serd para su representante legal, se podra

htlps:l/swcnpc.policla.gov.colPSCIlrm_cnp_consulla.aspx
11) Formato declaracién de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses.

DIAS CALENDARIO) para persona natural 0 €n czs0 G2 personz
descargar en el sguiente enlace:

de planilla de pago de seguridad social como independiente, donde se evidenca el pago 2
planilla de pago de seguridad sogial y/o certficzdo
limiento en el pago de sus obligaciones con Sus
cuando 2 elo haya

12) Para PERSONA NATURAL copia
(salud, pensi6n y administradora de riesgos laborales), y para PERSONA JURIDICA
firmado por el revisor fiscal o representante legal, en el cual se acredite el cump
trabajadores a (salud, riesgos laborales, pensiones, aportes de caja compensacion familiar, (aportes parafiscales).

lugar, en un plazo no Inferior a 6 meses de antelacion a la presentacion de la propuesta.

13) Centificado cuenta bancaria vigente.

14) Formato dnico de Hoja de vida de la Funcién publica.

B) EXPERIENCIA
15) Se debe anexar experiencia maximo DOS (2) contratos y/

objeto del presente contrato.
s adicionales cuando se prestan servicios personales o profesionales por persona juridica o natural:

o certificaciones de entidades publicas o privadas, relacionadas con el

Requisito

16) Copla de los documentos que acrediten perfil, condiciones académicas e idoneidad (diplomas o certificados de capacitacién,

centificados y constancias laborales)

C) CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
No es obligatorio presentar la capacidad financiera y organizacién en el regimen especial cuya cuantia es menor 0 igual a 20 SMLALV,
sin embargo, cuando su forma de pago sea por anticipado, Sl se solicitara la capacidad financiera y organizacional como requisito

habilitante

www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccién: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la forma de seleccion adoptada para
la presente contratacion, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su tipificacién, estimacién y asignacion. A). EI Contratista
debera avisar a la Entidad dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no
oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad. De hacer caso omiso a esta obligacién
debera responder por los dafios y perjuicios que se causen a la Entidad como consecuencia. B). El Contratista debera asumir los riesgos que se
presenten en la demora o falta de pago por parte de la Entidad por la no presentaciéon de los Informes de actividades y demas documentos
requeridos en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las obligaciones del contrato.

El Contratista debera asumir los riesgos por enfermedad profesional o accidentes, durante o con ocasién de la ejecucién del contrato de conformidad
con el Decreto 723 de 2013. Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato los riesgos que se consideran previsibles son los de
incumplimiento de las obligaciones contractuales y calidad de los productos a entregar por parte del contratista, los cuales asume el contratista y
para que se aminore se debe exigir su amparo con una garantia.

6. LAS GA ‘).NTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Una vez suscrito el contrato EL CONTRATISTA, debera constituir, a favor de la Institucion Educativa , las garantias que avalaran el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendré vigente durante su vida y liquidacién y se ajustard a los
limites, existencia y extension del riesgo amparado.

Las garantias se constituirdn en pélizas expedidas por compaiilas de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, con
sede, sucursal o0 agencia en el pais; la garantia se entenderd vigente hasta la liquidacién del contrato garantizado y la prolongacién de
sus efectos, tratdndose de pélizas. Para la ejecucién del presente contrato, se requerird de la presentacién y aprobacién de la
GARANTIA UNICA que deber4 contener.

Se recomienda exigir al contralista que ampare la Institucion, frente a estos riesgos mediante la expedicion de una garantia Unica,
otorgada por una Cia de Seguros, Los amparos que debera cumplir la mencionada garantia, serén:

A) DE CUMPLIMIENTO: Por el 20% del Valor del Contrato por el tiempo que dure y 4 meses mis

7. SUPERVISON DEL CONTRATO

La supervision y control de ejecucién del contrato, seré ejercida por:
Mg. JULIO CESAR CRUZ ESCOBAR Cargo Reclor

WWw.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionss
direccion: carrera 23 no. 31- 06 te
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5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la forma de selecaién adcptaca para
la presente contratacion, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su tipificacién, estimacién y asignacién A) E) Cortratrsia
debera avisar a la Entidad dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan inodir en 3 no
oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad. De hacer caso omiso a esia obligatdn
debera responder por los dafios y perjuicios que se causen a la Entidad como consecuencia. B). El Contratista deberd asumir los nesgos que se
presenten en la demora o falta de pago por parte de la Entidad por la no presentacién de los Informes de actividades y demas cocumenios

requeridos en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las obligaciones del contrato.

El Contratista debera asumir los riesgos por enfermedad profesional o accidentes, durante o con ocasién de la ejecucion del contrato de conformicad
con el Decreto 723 de 2013. Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato los riesgos que se consideran previsibles scn los de
incumplimiento de las obligaciones contractuales y calidad de los productos a entregar por parte del contratista, los cuales asume el conratsta y

para que se aminore se debe exigir su amparo con una garantla.

I

6. LAS GA ’J‘\lTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Una vez suscrito el contrato EL CONTRATISTA, debera constituir, a favor de la Institucién Educativa , las garantias que avalaran el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante su vida y liquidacion y se sjustara a los
limites, existencia y extension del riesgo amparado.

Las garantias se constituiran en pélizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, con
sede, sucursal o agencia en el pais; la garantia se entendera vigente hasta la liquidacion del contrato garantizado y la prolongacion de
sus efectos, tratandose de pélizas. Para la ejecucién del presente contrato, se requerira de la presentacion y aprobacién de la
GARANTIA UNICA que debera contener.

Se recomienda exigir al contratista que ampare la Institucion, frente a estos riesgos mediante la expedicion de una garantia unica,
otorgada por una Cia de Seguros, Los amparos que debera cumplir la mencionada garantia, serdn:

A) DE CUMPLIMIENTO: Por el 20% del Valor del Contrato por el tiempo que dure y 4 meses mis
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E‘SUPERVISON DEL CONTRATO ' \,\3

La supervisién y control de ejecuci6n del contrato, seré ejercida por:

Mg. JULIO CESAR CRUZ ESCOBAR Cargo Rector
WWw.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com

direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859§Q§ B
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8. PUBLICACION DEL CONTRATO.

INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA
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Pégina9de9

2104

De conformidad con lo dispuesto en la Guia de contratacién Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cuzl we Ce=ogzn
las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 "Del cual se expide la guia para la contratacién bajo €l régimen especial ce iz
instituciones educativas de cardcter oficlal del municipio de Palmira en aplicacion a la contratacion inferior 2 20 catarios mnimes
legales mensuales vigentes para la ejecucién de los recursos de los fondos de servicios educalivos™, 1a publicacion de este comtraio se
realizara en la pagina web de la institucion educativa, en defecto en carelera institucional y posteriormente en el Sistema Electrinicn

para la Contratacién Publica SECOP |I.

PRESUPUESTOS OFICIAL

“SERVICIO DE ALQUILER DE SILLAS, MESAS, MANTELES; AMPLIFICACION CON EQUIPO DE SONIDO Y GRUPO MUSICAL,
DETALLES ESPECIALES DE LOGISTICA (FLORES, AMBIENTACION DE ESPACIOS) PARA LOS DISTINTOS EVENTOS
CULTURALES QUE REALIZA LA INSTITUCION"

DETALLE

UND.

CANTIDAD

VALOR TOTAL

COSTOS

EVENTOS CULTURALES

4.600.000

TOTAL

4.600.000

a0

Mg. Julio Cesar Csuz-Es¥obar |
Rector |.E. SAGRADA FAMILIA

Proyecto: Jose Miguel Calderon / Aux. administrativo
Aprobo: Mg. Julio Cesar Cruz Escobar

Www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: Instituclonsagradafamllia@yahoo.ccm

direccién: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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