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ESTUDIOS PREVIOS
N° 1151.20.06.020-IESF-2022

El suscrito Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA, del Municipio de Palmira-Vale, se permite
se permite elaborar ef presente estudio para ia contratacion de:

SUMINISTRO DE RECARGAS DE TONER Y REMANUFACTURA PARA IMPRESORAS DE LAS DIFERENTES OFICINAS Y
DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA.

Teniendo en cuena |2 natursleza del Servicic yio SUMMIstro a y s evid de la adad que debe satisfacer la entidad,
resufta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacidn tendiente a cumplr con ks obyetivos par la buena marcha
y efectivo cumplimiento de los cometiios de la entidad, por consiguiente se debe adelantar e proceso de seleccitn del contratista y |a
cons te contratacion, Resolucidn 522 (Marzo 1 de 2022) por medio del cual se expide la guia para la contratacion bajo ei
régimen especial de las instituciones educativas de caracter oficial del municiplo de palmira para la ejecucion de los recursos
de los fondos de servicios educativos, se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019, y se dictan otras
disposiciones.

1. ANALISIS DEL SECTOR

Atondsando ko estipulado para & manejo de conlratos de bienes o servicios Inferiores a UN (1) SALARIO MINIMO MENSUAL
LEGAL VIGENTE, de Ia Resolucitn 522 (Msrzo 1 de 2022) por medio del cual se expide la guis para la contratacion bajo el régimen
especial de 1as Instituciones egucativas do cardcter oficial del municipio de palmine para fa &j #0n de los de los fondos de
s0rvicios educativos, se decogan 1as resoluciones 8891 de 2018 y 2634 de 2019, y se dictan ofras disposiciones,

La Institucién Educative SAGRADA FAMILIA dentifico que el sector relativo al obysto del presente proceso de contratacion esta
inegrado por &l conguo de personas naturales yio juriticas que prestan sus servicios a ks entidades del Eslado en diferentes asuntos
y que apoyan e funconamiento de dichas entidades, especialmente & las Instituciones Educativas pars los dferentos sorvicios y/o
suministros que se refacionan con esta invitacion

Teniendo en cuenla el cbjelo contractual, se consultd on la pagina del SECOP procesos en otras entidades, encontrando algunos
procesos con objeto similar, que comparten algunas caracteristicas y sirven como referancia para analizar el mercaso:

VALOR DEL

RO ENTIDAD W CONTRATO cn.ET0 pirriasbios:
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1.1, ASPECTOS JURIDICOS

Al preseme proceso de seleccion, e son aplicabies los principlos de fa Constitucidn Folitica, Ley 114 de 1894, Deareto 111 de 1996,
Ley 819 dei 2003, el Decreto 1075 de! 26 de mayo da 2015, 1 Ley 715 de 2001 en aplicacitn del Decreto 4791 de 2008, ef codigo civit
lombi y las demids N Conplementarias y Reglamentarias que se expidan posterior a la Gula de conbratacian (Resolucitn
522 (Marzo 1 de 2022), para i3 actividad c que se fla & través de fos recursos del respective fondo de seqviclos
educativos

1.2. ANALISIS DEL COSTO

Se astablece el sigulente anal pars la asignacion del presupuesto de |a presente contratacion teniendo en cuenta el procedimientc
conlempiado en la guia de contratacion para adquisicones de bienes o servicios inferior a (1) salado minimo legal vigente, por glic
se efeciuo de acuerdo sl analisis del mercado solicitando 2 COTIZACIONES a empresas del sactor con especificaciones 16cnicas que
5@ sefalan en of presente estudio,

COTIZACION N* 1 COTIZACION N* 2 VALOR PROMEDIO

$ 987.700 | § 996 600| § 993,650

En el presente proceso en la Institucidn educativa tendendo en cuenta los cieros antes mencionades, se determing pars |a presente
contratacidn un valor promedio de:

$ 993.650
NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS MDA CTE
Este valor incluye o iy 08 y contribuciones nacionales, departamentales y municipales y demds gastas que se causen

pam!awscﬂwbn holllmcmnymwmm
1.3. CRITERIOS DE SELECCION:

B} factor de seleccion que se aphicara #5 el d¢ MENOR PRECIO, de esta manera, se realizara revision a las ofenas para establecer
cual o5 1a o8 menor precio. se establecera ¢f orden de elegitilidad y luego se procedera a verificar la oferla ganadors, se revisars el
cumplimiento de l0s requisitos minkmos habilitantes Juridicos y las condiclones tecnicas solicitadas en of estudio previo.

NOTA. En todo caso la verificacion de jos requisitos enunciados se realizara de acuerdo a los procedi t dos en la
Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2018 “Del cual s
expide la guia para la contratacion bajo &f régimen especial de 1as instituciones educativas de cardcler oficial del municipio de Pakmira
en aplicacon & la contratacion inlencr a8 20 salarios minimos legales les vigentes para la ef ion de s recursos de los
1mdowmoosmmvos’ymommmdamnhuy715Mmamdmwm,mmmwm&

Fi valor de la propuesta, deberd nclulr todos 1os costos y pastos necesanos pars ef adecuado cumplimiento, includes iImpuestos,
coslos y gravamenes a que haya lugar con én de la pcidn, legalizacion y ejecucion del contrato (garantis Gnica, contribucién
especial, entre olros) de acuendo a |a ley y sobre &l pracio final se reallzara ka respectiva evaluacdn

www.sagradafamiliapalmira.educo - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccidn: carrera 23 no, 31- 06 teléfono 2859606
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2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Cenforme la Ley 715 de 2001 y Decreto 4781 de 2008 y la gua de cont de las di 8y de Palrmura, tenlendo en cuents que ls
Institucidn Educative, fiens como miskdn ta prestackn del sanco educaivg deade o grado de presacolar hasta ol grado 11 de la mecta. o5
propésno fundamentsl de |a instiuckdn garartgar 'a ehowende y op de su serviol, o que amplica que la Institucion cueste

00n fax herramientas que permitan desempofiar sus ctividades, Procescs y wooodmmun Adminstrailivos aficiestemnents Se contiders Necesar
oportune y Ol realizar & contrateckdn e suminilro do recargas de cartuchos de nuhmq cuigad, pare s IMprosores y asi las ciferentes
depencencias puedan accede’ a ellos on o at D QU 34 reg lo que comtnib o normal y ef de las sctvidades propias
de cada oficna y de la p 1 dol servico od

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

2.1.1. OBJETO:

E! presente Estudio Previo s contratar:

SUMINISTRO DE RECARGAS DE TONER Y REMANUFACTURA PARA IMPRESORAS DE LAS DIFERENTES OFICINAS Y
DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA.

UNIDAD DE VALOR LMNIT RO VALOR TOTAL
e DETALLR meoma | ST | emomeoo [

ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRIPTAS EN EL ANEXO N° 01

2.1.2. EL OBJETO CONTRACTUAL Y EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES SE ENMARCA BAJO LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS:

44103103 Toner para Impresoras o Fax

www.sagradafamiliapalmira.educo - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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2.1.3. VALOR Y FORMA DE PAGO:

Para efectos legales asle conirato tiene un valor de:
NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS MDA CTE
$ 993,650 IVA INCLUIDO, que ta INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA pagars al CONTRATISTA en

En actas parcisles de acuerdo a los suininistros y/o servicios solicitados, con la certificacion de recibido a entera
satisfaccion por parte del supervisor del contrato, entrega de factura y/o documento squivalents incluido seguridad social,

2.1.4, PLAZO DE EJECUCION:

El Presente proceso tlene un plazo de ejecucion de: 91 DIAS CALENDARIO (DEL 29 DE AGOSTO AL 30 DE NOVIEMBRE 2022)
& partir de |a suscipcién det acta Inicio de acuerdo con lo estipukado en el contrato.

2.1.5. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

El valor que genere los servicos requernidos. se impedardn 8 la sigulents informacion del Cadificado de Disponibitdad Presupoestal (COP) a8
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 000032

FECHA DE EXPEDICION 29 DE AGOSYO DE 2022

RUBRO PRESUPUESTAL 212020100301

{NOMBRE RUBRO PRESUPUESTAL |MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES

expedido por 1a Contadors. corespondiente 8 ia presente vipencia fiscal. No obstarte, fo anterior, la entrega de 18 suma 8 que 'a
Institucién  educativa queda obligado en vwtud de este contrafo se subording a la apropiacidn y disponibiidad presupuestal
correspandiente y a la programacion anual de caja (PAC).

2.4.6, LUGAR DE EJECUCION:

La prestacién del servicio serd en ta INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA ubicada en la Cra 23 N® 31.06, en & caso que
283 nacesant se deberd reaiizar trabajo de campo en todas las sedas educatlvas de |8 presente institucion.

2.1.7 CONSTITUYEN LAS PRINCIPALES OBLIGACIONES PARA EL CONTRATISTA:

1. Cumpiir & cabalided con el objeto del contrato
2. Sumnistrar kos bienes w0 servicios objeto de este contrsto en adecuadas condiciones de calidad, que cumplan con todas las
caracleristicas y especificacionas tecnicas.

3. Cumplir con 1as demas obligaciones que se derven de la naturaleza de este conlralo y aqueilas otras que se denven para conltrolar
la ejecucion del objeto del presente conliato

4, Asumir bajo su costo y rdesgos dos 108 Gastas en que incurra para la ejecucion del contrato, cuakquier modificacion en |a ejacucion
del objeto de este contralo no previsto aqui, requerira la aprobacion del supervisor

www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccién: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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Otras actividades

CRS

o & N o

L L

D &

10.
"

Cumplir [a constitucién politica y las leyes de 1a repdbiica.

Aunar esfuerzos segin el objeto dal presente contrato en 18s condiciones  establecidas en 10s estudios previos y ia propuesta
presentada.

Rendir y elaborar 10s informes, conceptos, estudios y demdas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato

Programar las actividades que deba desanoliar para el cumplimiento del objeto pactado.

Acatar las Instrucciones que durante el desarrolio del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.

Ne gcceder 8 pediciones 0 amenazas de guienes actien por fuara de la ley con el fin de hacer u omilir aigdn hecho.

Mantener la reserva sobre I3 informacidn que le sea suministrada para el desarolio del objeto del contrato

Mantener vigentes fodas 1as garantias que amparan el contrato en 10s términos del mismo, si a ello hubiere lugar.

Estar afikado en 103 sislemas de pensitn, salud y riesgos profesi i a ello hubiers lugar.
Mantener actuaiizado su domicllic durante toda s vigenca del contrio y custro meses mds y presentarse en 1a instiucion
aducativa an el momento en que 5ea requerndo.

Guardsr 1a reserva, confidencialidad y secreto profesional sobee los asuntos sometidos 8 5u conocimiento con ocasion de la
actividad contractual

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION:

Traemilar [as apropiacionas presupuestales que roquiera para solventar 18s obligaciones que heyan surgido como consecuencia
de la suscripcion del presente comrato

Desambolsar al contratista el valor del contrato, en & forma y plazos estipulados

Ejercer al control de la ajecucion ded contrato por intermedio del supervisor.

Vertficar la afliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seQuiidad social integral en salud y pension
cuando a elo hublere lugar,

Verificar of cumplimiento del objeto contractual y de las cbligaciones contraidas por Ias partes.

Elabarar fos informes de ejecucton sl se solicten y las actas a que haya lugar remitiéncolos de manera oportuna & Ias instancias
correspondientes.

Elaborar fa canificacidn del cumplimiento y'o recibo 8 salisfaccidn del objelo contractusl, con el fin de proceder al pago
comespondiente,

Impulsar of trmile de los pages a favor del contratista en Wos 1érminoes establecidos para tales efectos.

Informar oporiunamente sobve cuaiquier imegulandad e incumplinmiento que se presente en b ejecucion del cantrato

Solicitar oportunamante 1as adiciones o modificaciones al conirato, cusndo ses procedente.

Exigir al contralista la ejecucion isonea y oporuna del cdjeto contratado.

www.sagradafamiliapaimira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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3.  MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

De acuerdo a la Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019
'Dodeudseupidelagulap:nIaconhlndhbqoel@mnwmmwmed«mﬁvnmaudumalmdm
da Palmira, en aplicacion a la contratacion i a 20 salash legates ales vigentes para la ejecucion de los recursas
de los fondos de Servicios educalives™ y en concordancia con la Ley 715, el Decrelo 4781 del 2008 y demas disposicicnes nomativas.

4. REQUISITOS MiNIMOS

REQUISITOS HABILITANTES
A) CAPACIDAD JURIDICA

1} Presentacidn de |a propuesia debidamente firmada por ¢l representanie legal 0 persona natural, inportante especficar los valores y
10s cuales deben tener el IVA incluido en el caso que apligue.

2) Fotocopia de |a céduta de ciudadania de la persona natural o represantante legal de la empress (si aplica).

3) Copia de |a tarqela profesional que acredile el ejercicio de la respectiva profesion, cerificado de vigencia de |a tarjets profesional y
antedentes disciplinarios (st aplica).

4) Folocopia del RUT con fecha de generacin (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) y con lss actividades econdmices
relacionadas con ¢l objeto contractual de 1a presente invitacion

5) Cartificado de Matricula Mercantil con focha de generacion (INFERIOR A 80 DIAS CALENDARIO) pord persenis naturakes en
caldiad de comercianies o que tengan establecimienic & COMErcio 0 personas juridicas donde consts 8 representacion legal, ademas
deberé contaner las actlvidades econtmicas relacionadas con el objeto contractual oe a presente invitacion. (sl aplica)

8) Centificado de antecedentes disciplinarios d¢e 1a Procuraduria General de la Nacion (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) pera
persona natursl 0 en caso de empresa Serd para persona juridica y su representante legal.

7) Ceddificado de anteced fiscales de Is Coalraloria General de la Repablica (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona
natural 0 en caso de empresa serd pPars persona Juridics y su represantants legal.

8) Centificade de antecedentes judictales (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) pars persona natural 0 en caso de persona [undica
5erd para su representante jegal

8) Certificado de mediias comectivas de ia Policia (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona natural ¢ en caso de persona
juidica serd pars su representante legal, se podra descarger  en ef  Siguiente  enlace:
Mips.iisivenpe. policia.gov.co/PSCArm_cnp_consulla.aspx

11) Formato declaracidn de ausencig de inhabilidades, incompatibilidades y confiiclos de wntereses.

12) Pars PERSONA NATURAL copis de planifa de pago de saguridad social como independiente, donde se evidencia el pago a
(s8lud, pansedn y administradors de riesgos laborsies), y para PERSONA JURIDICA planiia de pago de sequridad social yio cerificado
femado por el revesor fiscal o representante legal, en ef cual se acredite of cumplmiente en of pagoe de sus obligaciones con sus
trabajacores a (salud, riesgos laborales, pensiones, aportes de caja compensacion famillar, (aportes parafiscales), cuando a efio haya
lugar. en un plazo no mferior @ 8 meses de anelacion a la presentacion de la propuesta.

www sagradafamiliapalimira.educo - emall: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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13) Certificado cuena bancaria vigenle.
14) Formato (nico de Hoja de vida de Ja Funcion publica

B) EXPERIENCIA
15) Se debe anexar experiencia maximo DOS (2) contratos ylo certificaciones de enlidades pubicas o privadas, relacionades con el
objeto del presanie contrato.

Requisitos adicionales cuando se prestan servicios personales o profesionales por persona juridica o natural:

18) Copia de W5 documentos que acredien perfd, condiciones acadérmicas e oneidad (diplomas o cedificados de capacilatitn,
cerificades y constancias laborales)

§, ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Con o fn de velcrar ol slcance del objeto contractusl requendo por &a entidac mmmnmmaumammmmpn
i@ prasenta contratacidn, se procede a realizar ef estudio de nesgos de la conh su tiph y asignacion. A). EI Contrabsts
Cebard avisar a la Entidad dantro de las veinticuatra (24) horas siguientes al conocmiento del hacho o orcunstanciss que puedan incidic en la no

© debida e ded 0 que puedan poner en peligro ios tteresss lagilimas de la Ertided. Do hacsl <o oMo & esla cbiigacitn
deber responder por 108 duAos y perjuicios que sa causen 3 la Entidad coma <ia B) FIC daberd AsUmEr Jos Nesgos gue 50
presanten en 1s demora © flta de pago par parte de i E d por ia mo p naciin de los informes de actvidades y demas documentos

requerkios an forma op 2 pleta o no austada al cbyeto y o los obligociones del contrato.

E! Contratista deberd ssume los réagos por sl d g O o oon de 5 o) on del do cor

con &l Decrato 723 de 2013 rmmm»mhwumymmmwumm' 2 qu-u d ibles son los de
de las oblg ydmummmamvwmnewmmbcuoloemmolmmmy

PaTR que S0 aMNOre se debe exigin su SMEare con una garantia.

www.sagradafamiliapaimira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no, 31- 06 teléfono 2859606
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6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Tipificacan:
(2 Incumptamiento del conlrato por parte del contratista,
1 Demosa o no ejecucon por parte del contratista de las obligaciones estipuladas en el conlrato.

Asignacion:

Ef contralista tendré I8 sbsolda responsabilidad en 8 ejecucion de todas las aclividades necesarias para of total y cabal ejecucion del
chjeto contractual; consderando todes ks aspecios 16cns dmico, fmancieros, y del do para evitar 13 ocumrencia de
mmsymmamqﬁdmdeeﬁdejmbnducomaoylapemmmdedouomdbnmmdual
oumtelodalaviwm‘lddcowlo‘ymtum.mtnmmmoymmmwmmumme,memm
oo stuaciones de fuerza mworwooasoMunoymmmmmdmmmequmnomwmm.

De acuerda a lo anterior, 1a Institucion Educativa, ha asiablecico que, no es necesaria la solicitud de garantias, sin embarge, si el
CONTRATISTA incurre en alguna falta, so aplicara ks mullas y sanciones oorespondientes, una vez haya sido decrotada el
meumplimsanto, aplicando ef procedimiento legal comespondiente para cada caso,

7. SUPERVISON DEL CONTRATO

La supearvision y control de oiecucién del contrato, sard ajerckla por:
Sr. JOSE MIGUEL CALDERON CASTRO Cargo  Aux. administrativo

8, PUBLICACION DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en la Guia de confratacién Resolucion No. 522 (Marzo | de 2022), por medio de la cual se derogan
tas resoluciones 6881 acmeymddozoﬁ'oelcwsomwialuguhmlaoommamnbmelrﬁuunmdaldeus
nstitucionas educatvas de cardcier oficiad del municipio de Palmira en aplicacion a la contratacen inferior a 20 salarios minimos
mmmsvmmumlammmmmmmd‘nmmm,uwmammou
reakzara en la pagina web de la instRucidn educativa, en defecto en cartelera nstfucional y postercaments en i Sistema Electrénico
para ta Conlratacion Piblics SECOP Il

www.sagradafamiliapalmira.educo - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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PRESUPUESTOS OFICIAL

SUMINISTRO DE RECARGAS DE TONER Y REMANUFACTURA PARA IMPRESORAS DE LAS DIFERENTES OFICINAS Y

DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA.

DETALLE UND. |CANTIDAD VALOR TOTAL
COSTOS
MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES B 983,850
TOTAL $ 962,650

J. HA%

Mg. Julio Cesar Cruz Escobar
Rector LE. SAGRADA FAMILIA

Proyecto: Jose Miguel Cakieron ! Aux. administrativo
Aprobo: Mg. Julio Cesar Cruz Escobar
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