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INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA
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Paimira Vadle del Cauca, 13 DE OICIEMBRE DE 2022

ESTUDIOS PREVIOS
N° 1151.20.06.026-1ESF-2022

El suscnto Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA, del Municipic de Palmira-Valie, se permite
se permite elaborar el presente estudio para la contratacion de;

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION, SOLDADURA , PINTURA DE 900 PUPITRES UNIVERSITARIOS, MESAS
BIPERSONALES Y 14 PUERTAS DE LAS TRES SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA".

Tansendo en cuenta li naturaleza det servicio y/o suministro 8 contratar y la evidencia de 1a neceskiad que debe satisfacer la entided
resulta imprescindible adelantar of comespondliente proceso de contratacidn tendiente 3 plir con los objetives para la buena marcha
y efectivo cumplimiento de los cometides de la entidad, por consiguients se debe adelantar el proceso de seleccion del contratista y la
consecuente conlealacidn, Resolucion 522 (Marzo 1 de 2022) por medio del cual se expide la guia para la contratacion bajo el
régimen especial de las Instituciones educativay de caricter oficial del municipio de palmira para la ejecucion de 10s recursos
de los fondos de servicios educativos, se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019, y se dictan otras

1. ANALISIS DEL SECTOR

Alandiendo 10 estipulado para ol manejo de conirtos de bienes o servicios HASTA CUATRO (4) SALARIO MINIMO MENSUAL
LEGAL VIGENTE. de |a Resolucion 522 (Marzo 1 de 2022) por medio del cual se expide la guls para |8 contratacsdn bajo el régimen
espacial do las instRugiones educativas de cardcter oficial ded municipio de palmira para 1a ejecucion de ks recursos de las fondos o2
servicios educativos, se derogan |as resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019, y s& dictan olras iSpOSICGONes.

La Irstitucion EduaﬂnSkGRADAFAMIuAmmqmdmmlmlwnlwmo“pwemdecmuumnem
intagrado por ef conjumo de personas natursies yio juridicas que prestan sus senvicios & las eatidades del Estado en :
y Gue apoyan el funcicnamiento de dichas enlidades, especialmente a las mstitucones Educalivas para Jos diferentas sarvicios ylo
SUMINISINOS que 5e relacionan con esta nvAacion,

Teniento en cuenta el obyeto clual. se It en ka pagina del SECOP procesos en ofras entidades, encontranda algunos
Frooesos con objeto sirdar, Mmmnmummrmdawuywmmmkmaammmmmnm
VALOR DEL
Ao ENTIOAD N* CONTRATO ORJETO CORTRAI0
NS TITUCION REUGATIVA DIEGO . Prostacion de servcic de v e puptres
2 [ NGiro SALAZAR OIS | targh swnexs s oy
207 |ig Jwan im0 RESOGINM  [LIeeacne Y o & ool Tapres 4n U 1€ Al tible il o 5300000
INSTITLCION EQUCATIVA PECRD [Servico de Mesremientt ¥ Iepaacin de ouptaes Oe L Sedes de s LE peciol
M2 | GCENTE ABADIA RESOWXIT  |\rcme Abwia Guacen v sbe s 2579.000

www.sagradatamiliapalimira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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ESTUDIOS PREVIOS
N° 1151.20.06.026-IESF-2022

1.1, ASPECTOS JURIDICOS

Al pr de sel . 12 son aplicables Jos prncipios de ta Constitucién Politica, Ley 115 de 1994, Decrelo 111 de 1986,
Leyaﬂldelznoa olﬂwﬂowﬁdolmdamyodamts fa Ley 715 de 2001 en aplicacion del Decreto 4791 de 2008, ¢l cidigoe civil
colombiano y las demés Nommas Complementanas y Reglamentarias que se expidan posterior a & Guia de contralacion (Resofucion
522 (Marzo 1 de 2022), para |a actividad confractusl que s5e desamolla a través de s recursos del respectivo fordo de servicios
educativos

1.2. ANALISIS DEL COSTO
Semuemensimmmmhmmwmmmmmmmm"nmudmm
contemplado en ia quis de para adqusi da bienes 0 servicios HABTA (4) salario minimo legal vigenie, por ¢llo se
efectue de acuerdo al anaksis del mercado solicitando 3 COTIZACIONES a empresas yi'o p oon i wlad y que cumplan con
las especificaciones 14cnicas que se safalan an ol presente estudio,

COTZACION N* 1 COTRACION N" 2 COTIZACION N* 3 VALOR PROMEDIO

$ 26870000 | § 2735000 § 2.788.000| § 2.731.000

En el presante proceso en 1a Instiiucidn educativa teniendo en cuenta los critenos antes mencicnados, sa determing para la presente
contratacion un valor promedio de;

s 2.731.000

DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS MDA/CTE

Esle valor incluye el iransponte, impuestos y coptribuciones nacionales, depanamentales y municipales y demas gastos que se causen
pora la pcitn, legabzacion y ejecucidn del contrato.

1.3, CRITERIOS DE SELECCION:

El factor de selecoion que s aplicara es el de MENOR PRECIO, do osta manera. s¢ realizara revision a las ofenas para estabiecer
cual €8 la de mence precio, se establecera e orden de elegibildad y luego s& provedera a verificar la cfera ganadora, se revisara el
cumplimiento de 105 requisitos minimos habdtantes jundicos y ias condiciones tecnicas solicktadas en el estudio previo

NOTA. En todo caso la verificacién de los requestos enunciados se realizara ge acuerdo 8 los procedimeentos estableckios en ka
Resolucion No, §22 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 "Ded cual se
expide 18 gula para a confratacsdn bajo ol régimen especial de ks mstitucones educalivas de carscter oficial del municipio de Palmira
on aplicacion a la contratacicn inferior a 20 salaros minimos legales mensuales vigentes pam la of n de los de s
fondos de sevvicios educativos” y en concordancia con la Ley 715, ef Deareto 4791 del 2008 y demas disposiciones normativas.

E) valor de 18 propuesta, deberd Incluir lodos los costos y gastos necesarios para el acecuado cumpiméento, Inchados impuestas,
costos y grivimenes a que haya luQsr con ocasion oe 1a suscripcidn, legadzacion y ejecucin del {g is Gnica, contribucion
aspecial, entre 0tros) e acuermo a '@ ley y sobve of precio finol se realizard la respactiva evaluacion.

www.sagradafamiliapalmira.educo - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Conforme la Ley 715 de 2001 y Deacreto 4707 do 2008 y la guia de de las educativas de Pamina, y tenlendo e cusnls que
ce«:n de las funciones implicas y proplas de & deeccdn yio i 10n de una dn Educalive, 38 encuantra i conservacin,
cion y med to. 0 mar to del M Escoler, con & propdsito de ofrecer unas d dignas, esteticomenie

agradables y funcionales pars prestar con cahidad 8l senvicio aduUCAVD ParD Que 05 nifios y jovenes puadan reckir ta preparacitn Inegral én un
embiente agradable y adecusdo, qua de como resullade of mejccamiento de lo caload educaliva. Sosteremos con frmera (8 pesicdn de que i
sducacion & & ©lave para ef logro del teenestar e o y oo . P g0 de 13 bass que 56 debe ofecer una educackin con calidad o
Infraestroctura  progecia pasn su desarrollo, la aducacidn es 0 nuestro pals un derecho fundamental y un instrumento p-m lograr otros darechos
inherentes 3 la calidad def ser humano tales como iguakdsd, ol conccimiento, 1a dignidad entre otros b - 30n politica

Alo ) e ol wanto, &0 y prdura de todas las uillas untversiaras o s Coshes reciben las clases ios estadiantes en
(88 tres sades do Io Institucion ecucatve sagrada Famila

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

211, OBJETO:

El presente Estudio Previo es contratar

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION, SOLDADURA , PINTURA DE 900 PUPITRES UNIVERSITARIOS, MESAS
BIPERSONALES Y 14 PUERTAS DE LAS TRES SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA™,

Tem DETALLE CANTIDAD vw“‘
1 |PUPITRES SEDE EL PARAISO 80 $ 206.667
2 |PUPITRES SEDE MARIA MONTESSORI 220 $ 568,333
3 |PUPITRES SEDE SAGRADA FAMILIA 600 s 1.550.000
4 |PUERTAS SEDE PRINCIPAL 14 $ 406.000
TOTALCDP| § 2.731.000

2.1.2, EL OBJETO CONTRACTUAL Y EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES SE ENMARCA BAJO LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS:

www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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Regimen especial (Resclucion 622 de 01 mane 2022)

72103300

MANTENIMIENTO REPARACION
PUPITRES

www sagradafamiliapalmira.educo - email institucionsagradafamilia@yahoo.com

direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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ESTUDIOS PREVIOS
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2.1.3. VALOR Y FORMA DE PAGO:

Para efectos legales este contrato iene un valor de:
DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS MDA/CTE
] 2.731.000 VA INCLUIDO, que la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA pagsrd ol CONTRATISTA en

100% Contraentrega del suministro yio servicio con el recibido a entera satisfaccion, una vez radicada la cuenta de cobro yio
factura previo visto bueno del supervisor y acta de entrega, incluldo seguridad social

2.1.4. PLAZO DE EJECUCION:

El Presente proceso tiene un plazo de ejecucion de. 7 DIAS CALENDARIO (DEL 14 DE DIC'EMBRE AL 21 DE DICIEMBRE 2022)
& partir de fa suscripcidn Gel acta inicio de acuerdo con lo estipulado en el contrato

2.1.5. MPUTACION PRESUPUESTAL:

El valor que genera los senvicios requendos, se a la sigu Infor del Cenificado de Disp Fresup |COP), asi:
|CERTIFICADO DE DSPONIBILIDAD 000047

kncm\ouxnumu 13 DE DICIEMBRE DE 2022

[aueao PRESUPUESTAL 212020200504

[nom RUBRO PRESUPUESTAL {SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

axpedido por lacmadon correspondeante a la presents vigencia fiscal. No obstante, lo anterior, |a entrega de 1a suma a que la.
institucién ed gado en vitud ce este contrato & subording 8 la apropiscidn y disponibilidad presupuestal
memmmvalamnmmaemmw)

2.1.8. LUGAR DE EJECUCION:

L& prestacion del sevicio serd en la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA ubicadz en la Cra 23 N* 31-06, en el caso que
S88 NECesano se deberd reakzar wrabajo de campo en 10das las sedaes educalivas de la presente institucion,

2.1.7 CONSTITUYEN LAS PRINCIPALES OBLIGACIONES PARA EL CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabalidad con ¢l objeto de! contrato

2. Sumnsstrar los Dlanes ylo servicios obieto de este contrato en adecuadas condiciones de calidad. que cumplan con todas las
caractensticas y especificaciones lecnicas.

3. Cumpir con las demas obligaciones que se denven de Ia naturalazs de este contrato y aquelas olras que se deriven para controlas
I ejecucion cel abjeto del presente contrato.

4, Asumir bajo su coslo y nesgos todas 1os gastos en que incurra para Ia ejecucion del contrato, cualquiar moddicacion en la ejecucion
dal objeto 0o e5te confrato No pravisto aqui, requerire ks aprobacion ded supervisor.

www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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Otras actividades

R

o ® N &

R N

~

10.
1"

Cumpiir 1a constitucsdn politica y las leyes de la repablica,
Aunar esfuerzos segin ef objeto del presente contrato en kas condich establecdas en los estudios previos y e propuesta
presentada

Rendir y etaborar los informes. conceptos, estudios y demas trabajos que se he soliciten en desamalio del contrato,
Programar las actividades que deba desamolar para el cumplimiento dsl objeto pactade
Acatar 18s Instrucciones qua durante ol desamollo def contrafo se le impana por parte del supervisor del contrato,

No acceder a peticlones o amenazas de quienes actuen por fuera de 1a ley con el fin de hacer u omitir algan hecho,
Mantener la reserva sobee |a informacion que le sea suministrada para o desarolio del cbjeto del contrato.
Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los 16 el , sl @ ello iere kigar.

Estar afiadc en los sislemas de pension, salud y nesgos profesionales, s @ edo hubiera lugar

Mantener actualizado su domiciio durante tods 1a vigencia ded contrato y cualro meses mas y presentarse en la instaucion
educativa en ol momento on que 504 MPuUendo.

Guardar @ reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre 108 asuntos sometidos 8 su conocimiento con ocasién de la
adtividad conlractusi

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION:

Tramitar |as sproplaciones presupuesiales que requiera parm sol las obligach Que hayan surgudo Como consecuencia,
de ka suscripadn del presente conlrato

Desembolsar af contratista el valor del conirato, en a forma y plazas estipulados.

Ejercer ol control do la ejecucion del cantrato por intermedio del supervisor

Verificar & af#acién y pago opartuno y wieto de los apodes a los <=t e seguridad social Integral en salud y pension
cuando a ello hubiere fugar.

Verificar el cump@mienio del objeto contraciual y de fas obiigaciones contraidas por 135 pares.

Elaborar los infarmes de ejecucidn §i s¢ sosciian y las actas a qua hays lugar remiliéndolos de manera oportuna s 1as inslancias
corespondientes.

Elaborar ia cemficacidn del cumplimiento y/o reabo a sahsfaccion oef objeto contractual, con el fin de procader &l pago
cormespandiente

Emputsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los 1&mmnes estableckios para 1ales efectos

Informar oportunaments sobre cuakquier sreguiandad e incumplimiento que Se preseate en la sjecucidn del contrato

Solictar oportunamente las adiciones o modficaciones al contrato, cuando sea procadente.

Exigir sl conlratista la ejecucion kiGnea y oportuna del objolo contratado.

www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccién: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606



Pigina 7 de 9

INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA

 MIT: 815004305 -lhﬁ-nnenmm:u-:mw 2130004
Resolucién No. 0947 del 25 jusic de 2013 Secretaria de Educacién ~ Palmin
Pakmira Valle del Cauca, 13 DE DICIEMBRE DE 2022

ESTUDIOS PREVIOS
N° 1151.20.06.026-1ESF-2022

3 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

De acuerco 8 la Resobucion No, 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2018
“Del cusl se expide 1 guia para 18 contrataciin bejo of nigimen especial de las stituciones educativas de cardcter oficial del municipio
de Paimira, on aphcacion a la contratacion inferior a 20 salarios minsmos legales mensuales vigentes para ki ejecucion de los recurses
de los fondos de servicios educativos” y en concordancia con la Ley 715, el Decreto 4781 del 2008 y demas disposiciones nommativas

4. REQUISITOS MiNIMOS

REQUISITOS HABILITANTES

A) CAPACIDAD JURIDICA

1P ita de la propuesta debidamente firmada por of representante legal o persona natural, impontanle especificas los valores y
los cusles daben tener ol IVA incluido en &l caso que apligue.

2) Fotocopia de |a ciddula de cludadania de la p natural o rep legal de la amp (si aplica)

3) Copéa de ia 1anieta profesional que acredile el ejercicio de fa respectiva profesion. certificado de vigencia oe |a tasjeta profesional y
antedentes disciplinarios (s aplica).

4) Folocopda del RUT: con fecha de generacida (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) y con las actividades econdmicas
mlacionadas con of objeto conractual de |a presente invitackin.

5) Cestificado de Matdcula Mercantil con fecha de generacion (INFERIOR A 80 DIAS CALENDARIO) para pevsanas naturales en
calidad Ge comerciantas o que lengan establecimiento de comercio o personas pridicas donde conste 1a representacion legal, ademas
deberd contoner las actividades econdmicas retacionadas con el objeto contractual de |a presente Invitacion. (si aplica).

§) Centificaco de antecadentes discipinarios de la Procursduria General de 1a Nacion (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para
persona natural o en Gaso de empresa serd para persona jurklica y su representante egal.

7) Centificago de antecedentes fiscales de la Contraloria General de fa Repiblica [INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona
natural 0 en caso de empresa ol para persona jundicy y su representante legal

8) Certificado de antecedentes judiciales (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona natural 0 en 6as0 de persena juridion
sord para su representante legal.

%) Certificado do medidas comectivas de la Policia (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona natural 0 en caso de parsons
juridica  serd  para  su representante  legal,  se podrn descamgar en el siguente  enlace!
httpsisrvenpe policia gov.colPSCAmm_onp_condulla aspx

11) Formato dedlaraciin de ausencia de inhabdidades, incompatibitdades y conflicios de Intereses.

12) Pars PERSONA NATURAL copia de plandla de pago de seguridad =ocial como independiente, donde se evidencia el pago a
(salud, pensidn y administradora de riesges laborsdes), y para PERSONA JURIDICA planilia de pago de seguridad social yio cerificads
ﬁmmelmmmommsemmmucnlluﬂuouudhdwmmmdpmmmoblmmesoonm
trebajadores 8 (salud, nesgos kborales, pensi de caja " cion familiar, (sportes parafiscales), cuando & eilo haya
Immunmmmnmaummmumaumnmhm

www.sagradafamiliapalmira.educo - emall: instituclonsagradafamilia@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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13) Cenificado cuenta bancaria vigerte
14) Formate tnico de Hoje de vida de 1a Funcién publica,

B) EXPERIENCIA
15) Se cebe anexar expenancia maximo DOS (2) contratos ylo cedtificaciones de enticades publicas o privadas, relacionadas con el
objelo del presante contrato.

Requisitos adicionales cuando se prestan servicios personales o profesionales por persona juridica o natural:

16) Copia oe los documentos gue acrediten perfil, condiciones académicas e doneidad (diplomas o cenificados de capacitacidn,
cortificados y constancias laborales)

5, ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Wﬂhdommvuumummmumwumummm,mmnahmuwmmmm
in prasent wp a realzar ol estudio de riesgos de la contratacdn, su tpdficacidn, estimacién y assgnacidn. A). El Contratists
deberd avisar a 1a Entidad dentro de las vesnticuatro (24) haras siguienies al conocimeento del hecho o drounstshoas que puedan incids en ls »0
portuna o debida eof én ded © que puedan pooer en pelipro los inkereses legitimes de la Enlided De hecer case omisce # wils obligacidn
deberd responder pof lcs dafios y penuicios que se causen & W Enidad como B) EIC Goberd RFUMIr o5 Ne500s que 58
presénien € @ demors © falta de paga por parte de la Enbidac poe @ no pr an de los e y demas 4

n forma op , mcomplata o no ajustada al objeto y & las obligacones dei contrato

El Contratta deberd asume 108 Nesgos por snd dad peols | o o con do la o an del de d
con @ Decreto 723 de 2013 Tenwndo en cuenta la y ob del los nesgos que se consideran previsibles son 108 de,
T de los obhigacs contr ynlmuemwmmaﬁrmp«nmdolmmummmdmmay

PEra Que Se aminore se debe HOgin sl aMEATD con una gRTantla

L)

6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Trplﬁ(:ldén

s ] plirmi del c por pane del cortrata
Dmaonoammmwmnemlmuusommmmmdm

Asomac-én

ElcommmlmmuMnmmau“mmmmnutmamumﬁnmmmﬂmymmamml

obgeto tri todos los 1 o financieros, y del mercado para evitar la ocurencaa de

mymm&mmaqwmummwmoyupeﬂnmondlousmmoommml

durante (oda la vigencia del contrato, y en tal eventc. serfin de Su camo y responsabilicad los costos que esto conlleve, con excepcita

de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito y en todas aquelias donde ef contratista demuestre que no tuvo responsabilidad.

De acuerdo a io anteror, 1 Institucion Educativa, ha establacido que, no es necesana 1a solicitud de garantias, sin embempo. st el
CONTRATISTA incurre en alguna falta, se aphicara ks multas y sanciones cormespordientes, una vez haya sido cecrelado el
incumplimianto, aplicando ef procedimiento legal comespondiente para cada caso,

www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccién: carrera 23 no, 31- 06 teléfono 2859606
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7. SUPERVISON DEL CONTRATO

La supervisién y control de ejecucion del contrato, seed ejerciaa por
Mg. JULIO CESAR CRUZ ESCOBAR. Cargo RECTOR

8. PUBLICACION DEL CONTRATO,

De conformidad con ko dispuesto an 1a Gula de contratacidn Resckucion No, 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan
i9s resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 “Del cual se expide |a gula para la contratincadn bajo el régemen especial de las
msttuciones educativas de cardcier oficial def municipio de Palmira en apicacion a la contratacion inferior @ 20 salanos minimos
legales mensuales vigentes par la ejecucidn g jos recursos de los fondos de servicios educativos®, la pub iGN de este conlrsto se
realizara en la paging wab de a instituckdn educativa, en defecto en cartelers instiucions! y postariormente en e Sistema Electrénico
para ta Contratacidn Piblica SECOP It

PRESUPUESTOS OFIGIAL

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION, SOLDADURA , PINTURA DE 900 PUPITRES UNIVERSITARIOS, MESAS
BIPERSONALES Y 14 PUERTAS DE LAS TRES SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA™.

DETALLE UND. |CANTIDAD VALOR TOTAL

COSTOS
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO de infi ctura educativi - . o 2.731.000
TOTAL $ 2.731.000

YN O

Rector 1E. FAMILIA

Proyecto: Jose Miguel Calderon / Aux. adminstrativo
Aprobo: Mg. Julio Cesar Cnaz Escobar

www.sagradafamiliapalmira.edu.co - email: institucionsagradafamilia@yahoo.com
direccién: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606



