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Paimira Vafle del Cauca, 17 DE ENERO DEL 2023
ESTUDIOS PREVIOS ’ N° 1151.20.06.001IESF-2023

El suscrito rector de la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA, del Municipic de Palmira se pemite
elaborar of presente estudio para la contratacion, asi.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO LA GESTION COMO CONTADOR DE LA
INSTITUCION, CON EL FIN DE PRESENTAR LOS INFORMES ANTE LOS DIFERENTES ORGANISMOS DE
CONTROL Y DE APOYO A LA GESTION PRESUPUESTAL, FINANCIERA, Y CONTRACTUAL DURANTE LOS
MESES DE ENERO A FEBRERO DEL 2023.

Tememoonapmuna!unlouooiaMaoacomm-yhcwdanmdelaaeoequueﬂebesmshwh

d Mo imprescindibie sdefaniar el correspondients proceso de contratacién tendiente a cumpls con los
objetivos para la buena marcha y efective cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiene se debe
adslantar ol proceso de Selecci Gel Conlialisla y & CONBECUSIME CONIBLETION, pada 10 cus: 58 Jele lener &
cuenta 1o consagrado en 18 Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022} por medio de la cual se derogan las
resoluciones 6491 de 2018 y 2834 de 2019 “Del cual se expide la guia para la conlrstacion bajo el régimen especial
de las nstituciones educalives de caracter oficial de! municipio de Palmira en aplicacon a la contratacion inferior o
20 salarios mnimos legales mensuales vigentes para I8 ejecucidn de los recursos de los fondos de serviclos
educativos”™ y el decredo 4791 del 2008

1. ANALISIS DEL SECTOR:

Atendiendo lo ordenado en la guia expedico por Colombla Compra Eficiente para la elab an de las estutios det
sector en materis de contratacion directa y la guia contractusd pars [as Wsttucdn Educstivas de Palmira
(Resolucion No. 522 (Msrzo 1 de 2022), por medio de ka cual se derogan fas resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de
2019 "Det cual se expice k8 guia para 1a contralacidn bajo el régimen especial de las msttuciones educativas de
caracter oficial del municiplo de Palmira en aplicacion a la contratacion inferior 3 20 salanos minimos legales
mensuaies vigentes pae i@ e ion de oy de jos de servicios educativos’, se estabiecs of
siguients andlisis del sector

1.1 ASPECTOS JURIDICOS

Ley 115 de 1994, Decreto 111 de 1986, Ley 818 del 2003, el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, 1a Ley 715 de
2001 en aplicacitn del Decreto 4761 de 2008, el codioo civil colombiano y 185 demds Come rlas v
Reglamentaras que se expkian posterior » s Guia do contratacion (Resolucién 522 del 01 de marzo 2022) pars ia
actividad contractual que s& desanolla a través de 108 recursos del respectivo fondo de servicios educativos.

1.2 ANALISES DEL COSTO

La INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA kentifico que el sector relativo @ objelo del presene procasc
da contratacion estd imegrado por ¢ comjunio de personas nalurales y/o juridicas que prestan sus Servicios a las
entidades del Estado en diferendes asuntos y que apoyan el funclionamiento de dichas entidades, especialmente a
las Instituciones Educativas para of SERWICIO FINANCIERO

Tenlendo en cuenta el objeto contractual, se consulo en la pagma del SECOP pr n ofras
encontrando slgunos procasos con objeto similae, que comparten algunss caracteristicas y sirven como referencla
para anahzar el mercaco

www.sagradafamiiiapaimira.educo - emai: institucionsagradafamiiia@yahoo.com
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linesmiemos esabiscdes por ia enbded [rtons: con e propdsio oe a0y Hos darectvos

de |as instituciones educativas de caracier oficial del Municipio de Palmira para regiamentar el régimen especist
aplicable a fss contratacicnes cuya cuantis sea menor o ual a 20 SMUMV, conforme a las disposiciones legales
vigentes y en especial las contempladas en los articulos, 11, 12,13 y 14 de |3 Ley 715 de 2001, aniculos
mmwam4n1«MyMMymemumm
Reglamentano del Sector Educativo 1075 de 2015

NOTA. ©n wadv caso i Cacion ve oS requd CINCOS Be Teakzarm de a los pi

establecidos en la Resolucion No, 522 (Marzo 1 de 2022), pormoﬁodeumﬂsedemomhumsommosmi
do 2018 y 2634 de 2019 "Del cual se expide i3 guia para Is contralacion baw ol régimen espacial de las
instituciones educatives de cardcter oficial del municipio de Palmira en aplcacion a la contralacion inferior 8 20
salarios minimos legales mensuales vigentes para la ejecucidn de Ios recursas de los fondos de servicios
educativos” y ol decreto 4791 del 2008

www.sagradafamiilapaimira.edu.co - emai: institucionsagradafamiila@yahoo.com
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Confeyme 1a Ley 715 de 2001 y Decreto 4781 de 2008 y la guia de confratacion de las instituciones educativas de
Palmira, teniendo en cuenia que pars La INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA

Tenmmio en que i i thene comu miseon i presiacion tel ssivico educative Gesde @i
Qrado de preescolar hasta el grado once, para ello requiere Incuimir en gasios de funcionamiento ¢ mversion, s
cudles <& acministran por el Fondo de Servicios Educatives, se entiende por administrar las accones
presupuestales, recaudo, CONSAIVACION @ iNVersion, COMomiso, Sjecucion de sus recursos y rendicion de cuentas,
enfre ofras con sufacion a la reglamentacion pertnente y a lo dispueste por el consejo directive oe acwerdo &l
decreto 4721 de 2008, los Mgresos y egresos que se manejan a traves de dicho fondo req que Sus Ingr
cumnglan con la normatividad contabde putiica, es por ello que la Institucion liene k3 necesidad de conlralar J0s
surviaos prod hes dee un C jor Paiion.

De scuendo 8 lo antenor, & Institucion Educativa liene la pecesidad de contar con profesional doneo. para ¢
desamollo de las activicades contables, tributanas, financieras, presupuestal e informes de gestion a kas entidedas
de control, temendo en cusota que no existe en la lnstitucion Educative dentro de la planta de personal ef
profesional idoneo para suplr estas necesidades, 50 hace necesario confratar f servicio profesional con el perfil
Woneo pars e apoyo de diches procesos

2.1.1. Objeto: El presente Estudio Previo es contratar

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO LA GESTION COMO CONTADOR DE LA
INSTITUCION, CON EL Fiti OE PRESENTAR LOS INFORMIC ANTE LOS DIFERENTES CRGANISMOS DT
CONTROL Y DE APOYO A LA GESTION PRESUPUESTAL, FINANCIERA, Y CONTRACTUAL DURANTE LOS
MESES DE ENERO A FEBRERO DEL 2023,

2.1.2. El objeto contractual se enmarca dentro ded siguiente codigo del Clasificador de Blenes y Servicios:

84000000 84110000 84111800 84111502
Serviclos Servicios de Servicios de i 2
Fi 5 yde S Servicios suvmo: : contabilidad
Segures auditorias fhnanciera
wwiw.sagradafamiiiapaimira.educo - email; Institucionsagradaiamiiia@yanoo.com
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2.1.3, Plan Anusl de Adquisiciones. EI proyecto objeto del presente estudia se encuentra Incluido en el Plan Anual
de sdquisiciones bajo |as siguientes caractenisticas:

Servicios de contabilidad financlera

214, Valor y Forma de Pago: Para efectos legales este contrato  fiene wun  valor  de
$ 2.714.000 IVA INCLUIDO,

DOS MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL PESOS MDA CTE

Que la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA pagard al CONTRATISTA, asi.

Fagare en una sola cuoks ai finakizar ei wato, t lrega y con ei recibido a ssbsisucion por parie

del supervisor y cuenta de cobro anexa

2.4.5. Plazo de Ejecucion EY Presente proceso tiene un plazo de: 42 DIAS
a partir de la suscripcion del acta de inicio de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

296, mp on  Presup i B vaor que 08 IENKCIos  requendos,  se  impuisdn &
Certificado de Disponibifidad Presupuestal N* [oooom defecha | 17 DE ENFRODEL 2023 |
rubro presupuestal w| 2120200200804 pedido por la Contadora.

comespondionte 4 la presents vigancia fiscal. No obstante, lo anterior, la endrega de Ia suma a que la nsttucon

educativa queda obligado en vinud de esle contrato s¢ suboeding a la apropiscidn y disponibllidad presupuestal
[ pond| y & la progr cidn anual de caja (PAC).

24.7. Lugar de ejecucion: La p 6n dei vervivio serd en in INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA
FAMILIA ubicada en la Cra 23 N* 31-06

www.sagradgafamiiiapaimira.educo - emai: institucionsagradafamilia@yanoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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2.1.3 Constituyen las principales obligaciones para ef CONTRATISTA:
Especificaciones esenciasles: En desamollo del objeto contractual, el confratisia readzard las sigusentes
obigaciones:

1. ASESORIA CONTABLE TRIBUTARIA

Apoyo en |a elaboracion del presupuesto anual de la Instiucion, orentacion en el Nan de necesidades y plan anual
de compras, registro de movimientos contables para estar al dia con 1a mformacién de s libros oficales, como
también en el litvo de presupuesto, Elaboracitn de los Estados Financiercs (Balance general y Estado de
resultados) mensual 0 cuando se consiklers necesano avalados con su respectiva fama y taneta profesional,
Elaboracdn y presentacdn de informes que la institucion deba rendir a los diferentes drgancs gubemamentales,
Elaboracidn de ias declaracionss tributanas mensusies (Retencidn en la fuente, Rete ICA y Estampillas
Departamentales y Municipales de forma mensual), elaboracitn de medios magnéticos (exdgena), Elaboracion del
informe financien mensus! para precentacién g conseje disactivo, Elshoracian del mforme confable timestra! CGN
presentado ante I8 Alcakiia Municipal de Palmira y Secretaria de Eds ion, Elaboracién del nforme trimesiral
SIFSE presentado anle Ministerio de Educacin, Etaborscidn del cierre fiscal, Elaboracion de evaluacién al Sistema
ge Controd Intermo Corfable, apoyo en la elaboracion de informe de gestion con respecto a |8 Informacsdn
Fnanciera.

2. APOYO A LA CONTRATACION PUBLICA
Bl servicio 08 spoyo 8 ig coniraiscidn pebnca consese en sovar of pr en una jon ae elspas. L
contratacién tione actividades previas y posteriores, por lo que comanmente estas se agrupan en:

* Actividades Pre-c clusles: En esla elapy se realizana el estudio de costos o de mercado, el cual parmite
estimar ef valor def contrato a celebrar

* Actividades Comiractuaies: En esta etapa se elaborara la minuta del contrato, acla inicial. y actas de pago, para el
oonmodemw!ﬂnumnhmunydmulmmdemaknm

‘A Pos. jes. £n esin ewipa se reshcan e acs de iguicacidn.

Dichas elapas son desarroliadas bajo los preceptos de eficiencia y efectividad de as operaciones, la confiabliicad
de ia informacion y el cumplimiento de nommas y regulaciones.

3. APCYC A LA GESTICN COCUMENTAL

El apoyo a la gestidn documental consiste en la aplicacion del conjunto de normas técnecas y prachicas usadas par
administrar o flujo de d ntos de tipo fi jor0 (Contable, prasupuestal y compeas) en la Institucidn, de 1al
maners qué permitan 1a recuperackin de informaciin desde ellos, determinar of tiempo que ks documentos deben
guardarse, efminas 105 que ya no Sirven y asegunar |8 conservacikin indefinida de 10s documemos mas vakoses,
aplicando [a tabls documental emitids por e Municipio de Palmira, Secretara de Educacion y Las demas que se e
asignen de acuerdo al objeto por parte del supervisor,

: vidag

1 Cumplic la constitucitn politica y 1as feyes de 1a repablica.

2 Aunar esfoerzos segdn el objeto del presente contrato en las condiciones  eslablecidas en los estudos
- pravios y |a propuesta presentada.

www.sagradafaminapaimira.edu.co - email institucionsagradafamiita@yahoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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3 Rendir y elaborar los informes. conceptos, estudios y demds trabajos que se le solciten en desamoiio del

: contrato.

4 Programar kas aclividades que deba desamollar paza el cumpémiento del objeto paciado.

5 Acatar las nstrucc que cf vilo ded contrato se le imparta por parte del supervisor del
contrato.

s NG SRS @ PRGNS O SIMGTRies 38 GURNBS FAGET poT UeTR 99 1w 18y con 8l 5 08 RacaT G G awln

i necho.

7. Mantener |a reserva sobre 18 informacion que de sea summistrada para ef desarrclio del objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan ei contrato en ios témmines del mismo, si a elio hubware
logar,

& Eslan ahhado e ivs s e p N, saiud y hesyos profesonales, si & eijo wbers ugas.

Mantener actualizado su domicilio durante toda & wgencia del contrato y custio meses mas y presentarse
en |3 institucitn educaliva en &l momento en que sea requarido

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobee los etidos o Su
con ocasion de la actividad contractual,

10.

"

249 Obiigaci de ia i

1ga

1 Tramitar 185 aproplaciones presupuestales que requiera para sotventar las obligaciones que hayan surgldo
COMO CoNSecuencia ce ka suscripcion del presante conlrato

Desembolsar al coptratista of valor def contrato, en la forma y plazos ostiputados.
3 Ejercer el control de |z ejecucion det contrsto por imenmedio del supeqvisor.
VEHISET IS STl ¥ PO GIONUNG ¥ CORMRet 08 155 SRS & S SIemas U8 seguiaiadd sodaa integia
&n salud y pension cuando a ello hublere lugar.
5, Venficar ef cumpiimiento ded objeto ctual y de las obligaci contraidas por las pantes
Elaborar ios informes de ejecucion si e solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndelos de manera

oportuna a las instancias comespondientes,
Elaborar 18 cedificacitn del cumphimieato /o recibo a satisfaccion del obieto contractual, con el fin de

proceder al pago comespondienta,

8 Impuisar el iramde de (05 pagos 8 favor del contratista en ks Wrminos estabiecitos para tales efeclos.

° Inforrnar oportunamente sobre cualquier imeguiandad e meumpl que se presente en la ejecucion del
contrato.

10.  Soicitar oportunamente ias adiciones © modificaciones al contrato, cuando sea procadgente.

il, Exgif & conraliss iy ef On KiGnea y oporiuna Gei 0bjeto conlraindo.

www.sagradafamiilapaimira.edu.co - emaii: insttucionsagradaramiiia@yanoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDOQ LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan Iss resoluciones 6301 de 2018 y 2634 de
2019 "Dal cusd so expide la guia para ta contratacion bajo el régimen espacial de las instituciones educativas de
cardcier oficial Gel municipio de Paimira en eplicacion a ka contratacion inferior 8 20 salaros miKmos legales

men o para ln & ion de los recursos de ks fondos de serviaos educativos™ y el decreto 4781 gel
2008,
4, REQUISITOS MINMOS

REQUISITOS MINIMOS PARA LA HABILITACION DEL PROPONENTE INVITADO
Perfil raqueride. Profesional de la Contadurta Piblica, con conocimiento de Control intemno y Contratacxin estasal

|A) CAPACIDAD JURIDICA

1) Pre #n de |a propuesta debitamente firmada por el represantante legal o persona natural, impodtante
especificar los valores y 105 cuales deben tener &l IVA incluido en el caso que aplique

12) Fetocopia de la céduda de ciudadan de la persona natural o representante legal de & empresa (si aplica),
i3)Cophmlanduawsomlquemeﬂenmdodehmlvaw&n.mmmmﬂw
[TANELa PIofEs0nal Y BNteceNtes MSCIPINGNOS (54 aphca)

'4) Folocopia det RUT: con fecha de generacion (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) y con las aclividades
econtrmicas relacionadas con &l objeto contractual de la presente invitacion.

5) Centificado de matriculs mercantil con fecha de expedicion no mayor a 90 dias pam personas naurales en
calidad de comerciaMes o que tengan estsblecimvento de comertio o personas juridicas donde conste la
represemacion legal, acemas deberd contener kas actividades econtmicas relacionacas con ef objeto contraciual
'de 2 presente invilacidn (e aplica),

;QCMMG@MdBMGehWGmsIWWNW‘WMAﬂm
icmmmmnmruomcmmmm S6a Para persona juridica y su representante legal.
|7) Centificade de sntecedentes fiscales de la Contrsloria General de |a Repiblica (INFERIOR A 30 DIAS
CALENDARIO) para persona natural 0 €n caso de emMpresa serd pars perscaa junidica y su representante legal.

8) Certificado de antecedentes judicistes (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona naliral © en caso de
persona jridica serd para su representante legal,

'§) Cenificado de medidss correctives de la Policia (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona natwal o
jenmsodopemmmmwimwrmmam.nmmmwmdwwmemcz:
| https:iisrvenpe policia gov.co/PSCArm_cnp_consulta aspx

10) Copia librela militar de 1a persona natural o ded representante legal de (2 persona juricics o acrecitacion de la
Isiuacion miitar para hombre, el cediicade de suacion millar podra descargarse en el siguiente fink:
https:ihwaw SDretamilitar. mi co'modules/consult/miltarysituation

11) Formato declaracién de ausencia de mhablidades, incompatibiiidades y conflicios oe miereses,

www.sagradafamiliapaimira.edu.co - emaii: institucionsagradgafamilia@yahoo.com
direccidn: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606

Bavissnda diidadamon de cloe cabidea



Pagina 8 de 10

INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA

WT: HS0046 - § Registro DANE: 176520000454Cadige ICPES: Makeax: S15705 Tarde 130084
Buvebuciin Mo 0947 dei 25 junio de 013 Secretaris de Fducaciin — Pabmivs

Paimira Valle del Cauca, 17 DE ENERQ DEL 2023
ESTUDIOS PREVIOS N° 1151.20.06.001-1ESF-2023

12) Parn persona natural copia Ce planilla de psgo de segurided social como independiente, donde s¢ evidencia
‘el pago a (salud, pensidn y adminisiradors o8 resgos Isborales), y para parsona juridica certificado firmado por el
Irevisor fiscal o represantante jegal, en of cual se acredie el cumplimiento en &l pago de sus cbligaciones con sus
itrabajadores a (salud, riesgos laborales, pensiones, aportes de caja compensacion familiar, (aportes parafiscales),
|cuando & eilo haya lugar, en un plazo no infenor a & meses de antelacion a la presentacion de la propuesta.

13} Certificado cuenta bancana vigente

14) Forrmato dnico de Hoja de vida de la Funcson pubica.

B) EXPERIENCIA

15) Se debe anexar experiencia maximo TRES (3) contratos y/o certificaciones de entidades publicas o privadas,
relaconadas con el objeto del presente contrato,

Requisitos adicionales cuando ss prestan servicios personales o profesionales por persons juridica o
natural:

16) Copia de los documentos que acrediten perfil, condiciones académecas e idonosdad (diplomas o cerificados de
|maaacm certificados y constencias laborates)

‘qwmmuvmmm

|No es obigatono presentar la capaciiad financiera y arganizacion en el regimen especial cuya cusntia es menos ¢
ligual & 20 SMLMV, sin embargo, cuando su forma de pago sea por anticipado, S| se solicitara |3 Capacidad
[fnanciera y organizacional como requisito habilitante

Con ¢ fin de valorar el slcance del objeto contractual requendo por la d, como sustento y jussificacion de la
forma de seeccidn adoplada para f presente contratacién, se procede a realizar ol estudio de rlesgos de la
contratacidn, su tipificacion, estimackdn y asignacion. A). El Contratista deberd avisar a la Entidsd dentro de las
weinticuatro {24) horss sigulentes al conocimeento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o
cebkia ejecuciin del contraio o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad, De hacer caso
omiso 8 esta obligacidn deberd responder por ks daflos y peruicios Que s& causen a ls Entidad como
cmuunncu!)memmmmmnmmhmohmwmwum
oehEmmwummmmmbamde 1wk y ch requeriios en forma
jeta 0 no ajustadas o objeto y & las obligaciones del contrato.

Lt " o

El Coptratrsta rdeberd amamir lns desana nor safermadad profesional o aonidentas dursate o oon ocasion de la
ejecacion del contrato de conformidad con el Decredo 723 de 2013, Tensendo en cuenta ta naduraleza y cbligaciones
del contrato s riesgos que se consideran previsbles son los de incumplimiento de 1as obligacionas contractuales y
calicad de los productos a antregar por parte del contratista. o5 cuales asume ol contradista y parn que Se amanons
50 debe exgir su AMParc con una garantia,

www.sagradafamiiiapaimira.edu.co - emaii: institucionsagragafamiiia@yanoo.com
direccion: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606
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G INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA

NIT: B15.004.306 - § Regiotro DANE: T78500004C oMy ICFES: Mnlanc 005705 Tade - 130954
Peubucttn Mo. #3907 et 23 Jusio de 2913 Seoretaris de Rducaciin — Palmies

Palmira Vslle del Cauca, 17 DE ENERO DEL 2023
ESTUDIOS PREVIOS .001-JESF-202

6 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EM EL PROCESO DE
CONTRATACION

Tipificacion:

2 Incumplimiento del contrata por pane dal comratista.
' Desmora 6 no ejecucién por parte del comratista de las obligaciones estiputadas en e conlrato.

o i

El conlratista lendrd 12 absoluta responsabilidad en la ejecucadn de todas las actividades necesarias pars &f total y
cabal ejecucion del objeto contractual; considerando todos los aspectos técmwcos, econdmico, financiens, y del
mercado para evilar la ocurmencia de stuaciones y materializacion de nesQos que afecten el cabal ejecucion el
contrato y la pormanencia de la scuacién contractual durante toda |3 vigencia del contrato, y en tal evento, seriin ce
suamympofmwmmeoslosmutom con excepoikin de situaciones de fuerza mayor yio caso

Tratido y e todiey squetay domde o ' DT QUE D TUVD MESPUNSaH e
Oe do a ko ant . [ Institucion Educativa, ha establecido que, mummhmugnmm sin
embargo, molcmﬂSTAmwaMMa.uaﬁanhs fas y espondientes, una

vez haya sido decretado o incumplimiento, amelmmmsmmmmmam

1. BUPERVISON DEL CONTRATO

La suparvision y control de syecucion ded contrato, serd ejercikia por el recton(a) o por quien alla delegue.

& PUBLICACION DEL CONTRATQ,

De conformidad con lo dispuesto en ta Guia de contratacion Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de lg
cual 50 derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 "Del cual se expide |8 guia para ka contratacin bajo
&l rdgimen especial de 185 instituciones educativas de caricter ofical del municipio de Palmira en aphcacion a le
contratacion inferior @ 20 salarios minimos gales mensuales vigemes para la o) }on deo ks de los
fondos de servicios educativos® para la actividad 3l que & d lls & través cde s recursos del
respedive fondo de servicios educativos, 18 publicacson de este contrato se realzam en la pagina do a msttucdn
educstiva, en defecto en carelera nslitucional y posteriommente en & Sistema Electronico para la Contratacion
Pablica SECOP |

www.sagradafamiflapaimira.edqu.co - emaii; instrtucionsagradafamiiia@yahoo.com
direccidn: carrera 23 no, 31- 06 teléfono 2859606

- [ | o e



Pagina 10 de 10

INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA

MIT: SE5.004.005 -o*mmm-—mn 1
Beschuciin Mo, 9907 det 25 fusie de 2010 Secrvtaris de Eduiadie — Pubnir

Palmira Va¥e det Cauca, 17 DE ENERO DEL 2023
ESTUDIOS PREVIOS ~ N°1151.20.06.001ESF-2023
PRESUPUESTOS OFICIAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO LA GESTION COMO CONYADOR DE LA
mnmcson.conanunermmmwawomamewsmﬁmmmos
CONTROL Y DE APOYO A LA GESTION PRESUPUESTAL, FINANCIERA, Y CONTRACTUAL DURANTE LOS
MESES DE ENERO A FEBRERO DEL 2023.

DETALLE UNDJCANTIDAD | TERMINO DE EJECUCION |VALOR TOTAL

COSTOS
HONORARIOS 1 GLOBAL 28 DE FEBRERODEL 2023 | §  2.714.000
TOTAL $ 2714000

Proyecto: Jose Miguel Cakieron { Aux. administrativo
Aprobo: Uc. Julio Cesar Cruz Escobar | Rector
WwWw.sagradafamiiiapaimira.edu.co - emaii: institucionsagradafamilia@yanco.com

direccién: carrera 23 no. 31- 06 teléfono 2859606



