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expedida en Guacari, quien en su calidad de Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMIILA.

DISTRITECNICOS DEL VALLE S.A.S. :

El valor del contrato, es por la suma de 2.915.500$      

Debidamente facultado y avalado por el Consejo Directivo para la suscripción de Contratos según lo dispuesto en la

Ley 715 de 2001 y su Decreto Reglamentario 4791 de diciembre de 2008 y de conformidad con la Resolucion No. 522

(Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019“ Guía Contractual

para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicación a la contratación inferior a 20 S.M.L.M.V de los

recursos de los Fondos De Servicios Educativos” y el decreto 4791 del 2008, obrara en representación de la institución,

quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, en cumplimiento a lo establecido en el decreto 4791 de

diciembre de 2008 y Guia de contratacion Resolucion N° 522 de marzo 1 de 2022 y con base en el estudio previo de

acuerdo al procedimiento contemplado en la guia de contratacion para adquisiciones de bienes y/o servicios HASTA (4)

salario minimo legal vigente, suscrito por la rectoría, procede a expedir el presente acto administrativo de justificación

oferta mas favorable y de menor precio presentado por:

1.- Señalamiento de la causal que se invoca: 

2.- Objeto a contratar:

Conforme la Ley 715 de 2001 y Decreto 4791 de 2008 y la guía de contratación de las instituciones educativas de

Palmira, teniendo en cuenta que la Institución Educativa Sagrada Familia, es una Institución de carácter oficial, que vela

por el bienestar de toda la comunidad educativa, y es proposito fundamental de la I.E garantizar la continua, eficiente y

oportuna prestación del servicio, lo que implique que la Institución cuente con las herramientas que permitan

desempeñar sus actividades, procesos y procedimientos educativos eficientemente. Se considera necesario, oportuno y

útil realizar la contratación para el mantenimiento del sistema de aires acondicionados de las diferentes dependencias de 

la I.E., y para prever futuros daños y asi garantizar su normal funcionamiento y brindar bienestar a toda una comunidad

educativa y que puedan laborar bajo condiciones necesarias para desarrollar las actividades y es obligacion d la

administración mantenerlos en buen funcionamiento, haciendo espacios agradables ante el intenso verano,

garantizando el mejoramiento de la calidad educativa fortaleciendo su infraestructura. La ejecucion de esta contratación

de prestación de servicio es conveniente y necesaria porque pretende mejorar las condiciones logisticas y academicas

de los estudiantes.

De acuerdo a la Resolucion Nº 522 del 1 de marzo del 2022, del cual se expide la guía para la contratación bajo el

régimen especial de las instituciones educativas de carácter oficial del municipio de Palmira, en aplicacion a la

contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes para la ejecución de los recursos de los fondos

de servicios educativos" y en concordancia con el capitulo II, literal C, numeral 2. Procedimiento para la adquisicion de

obras, bienes y servicios hasta de cuatro (4) SMMLV. Y demas disposiciones normativas. 

ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION 

Para adquisicion de bienes o servicios HASTA CUATRO (4) salario minimo legal vigente segun Resolución No. 

522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 Contractual 

para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicación a la contratación inferior a 20 salarios 

mínimos legales mensuales vigentes

Mg. JULIO CESAR ESCOBAR CRUZ, identificado con cedula de ciudadania N° 2.571.764

PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE AIRES ACONDICIONADOS

DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA

3. Presupuesto para la contratación: 
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DOS MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS PESOS MDA/CTE

Los estudios y documentos previos del presente contrato, podrán ser consultados en la dependencia 
y la pagina web institucional y SECOP

Dado en Palmira Valle a los 

Mg. Julio Cesar Cruz Escobar / Rector

Rector Institucion Educativa Sagrada Familia

4.- Lugar de consulta de estudios previos: 

Cra 23 N° 31-06

04 dias del mes de marzo del 2025
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